OTWARTY KONKURS OFERT
ZADANIE PUBLICZNE REALIZOWANE W 2015 .

Na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z pézn. zm.) z oraz uchwaty XLI/386/2014 Rady
Miejskiej w Chetmku z dnia 28 pazdziernika 2014 r. w sprawie programu wspotpracy Gminy
Chetmek z organizacjami pozarzadowymi w roku 2015, Burmistrz Chetmka ogtasza w dniu
28 maja 2015 r. otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji n/w zadania:

Rodzaj zadan i wysokos$¢ srodkdw przeznaczonych na ich realizacje

I. Wypoczynek dzieci i mtodziezy:

1. wakacyjne wedréwki bez natogdéw dla dzieci i mtodziezy z terenu Gminy Chetmek — kwota
7.000 zt

Termin realizacji zadania:
realizacja zadan obejmuje okres od dnia podpisania umowy do 15 pazdziernik 2015 r.

Warunki realizacji zadan:

1. organizacja wyjazdu poza gmine na letni ob6z, w tym zakup nagrod, upominkdw, artykutéw
spozywczych dla uczestnikdw. W trakcie wyjazdu pogadanki zwigzane z szkodliwoscig
i wptywem alkoholu oraz innych uzywek na codzienne zycie. Podmiot realizujgcy zadanie
winien posiada¢ odpowiednig kadre i sprzet zapewniajgcy mozliwos¢ prawidiowej realizacii
Zleconego zadania

Zasady przyznawania dotacji

1. Warunkiem rozpatrzenia dotacji jest wykazanie min. 5 % wkladu wtasnego przy realizaciji
zadania.

2. Do podmiotéw uprawnionych, mogacych otrzymac dotacje w ramach otwartego konkursu ofert
zaliczajg sie podmioty okreslone w art. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego na terenie Gminy Chetmek.

3. Burmistrz Chetmka przy wyborze oferty kierowaé sie bedzie zasadg efektywnosci — dokonujgc
wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania srodkéw publicznych przeznaczonych na
realizacje w/w zadan, przestrzegajgc przy tym zasad uczciwej konkurencji wraz z zachowaniem
wymogoéw okreslonych w przywotanej ustawie.

Terminy i sposo6b skladania ofert

1. Termin skfadania ofert uptywa z dniem 19 czerwca 2015r.

2. Termin dokonywania wyboru ofert — 22 czerwca 2015 r. godz. 10.00.

3. Warunkiem przystgpienia do konkursu jest ztozenie oferty zgodnej ze wzorem okreslonym
w rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. (Dz. U. Nr 6,
poz. 25). Wzér dostepny jest w Urzedzie Miejskim w Chetmku, ul. Krakowska 11 pok. nr 13.

4. Whnioskodawca jest zobowigzany dostarczyé¢ oferte z wymaganymi zatgcznikami, osobiscie lub
listem poleconym (data wptywu) w kopercie oznaczonej dopiskiem ,Zadanie nazwa ...".

Tryb, kryteria stosowane przy wyborze oferty

1. Przy wyborze ofert rozpatrywane bedg tylko wnioski kompletne, ztozone w zamknietej kopercie
wraz ze wszystkimi zatgcznikami wymienionymi w formularzu oferty tj. kopia aktualnego odpisu
z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego wtasciwego rejestru lub ewidencji, potwierdzajgce;j
status prawny podmiotu i prowadzonej dziatalnosci.

2. Oferty nalezy sklada¢ odrebnie do kazdego zadania. Ztozone oferty bedg weryfikowane pod
wzgledem formalnym i merytorycznym przez Komisje konkursowg powotang przez Burmistrza
Chetmka w formie odrebnego zarzadzenia.

3. W przypadku sktadania kopii zaswiadczen lub dokumentdéw nalezy opatrzy¢ je poswiadczeniem
0 zgodnosci z oryginatem przez upowaznione osoby. Kopie pozbawione klauzuli ,za zgodnos¢
z oryginatem" nie bedg uwzgledniane.

4. Zapis ,upowaznione osoby" oznacza konieczno$¢ zatgczenia do oferty stosownego
upowaznienia dla oséb podpisujgcych dokumenty oferty.



5. Ostatecznego wyboru ofert spoérdd ofert po ocenie Komisji dokona Burmistrz Chetmka.
Decyzja Burmistrza Chetmka jest ostateczna. Od decyzji odwotanie nie przystuguje.

6. Fakt zlozenia oferty nie moze by¢ traktowany jako gwarancja uzyskania dotac;ji.

7. Kwota przyznanej dotacji moze by¢ nizsza od wnioskowanej w ofercie. Burmistrz zastrzega
sobie prawo zmniejszenia zakresu finansowania zadan w kosztorysie sktadanej oferty.

Zadania skierowane sg do dzieci, mtodziezy oraz osob dorostych z terenu Gminy Chetmek.

Oferty oceniane beda pod wzgledem
a) ocena stowarzyszenia pod katem mozliwosci realizacji zadania:

Lp. | kryterium punkty
1. zaplecze merytoryczne [ techniczno-biurowe, 0-5
gwarantujgce prawidtowg realizacje zadania
2. doswiadczenie w zakresie realizacji podobnych zadan 0-5
3. rzetelnos¢ i terminowo$¢  wykonywania zadan 0-5
zleconych, terminowe rozliczenie sie z dotagji
Maksymalna liczba punktéw a) 15
b) ocena merytoryczna zadania:
Lp. | kryterium punkty
4. zgodnos¢ tematyczna z prowadzong dziatalnoscig 0-5
statutowg
5. oferta aktywizuje mieszkancéw Chetmka 0-5
6. kwalifikacje i uprawnienia oséb realizujgcych zadanie 0-5
7. znaczenie promocyjne dla Gminy Chetmek 0-5
8. oferta angazuje prace wolontariuszy 0-5
Maksymalna liczba punktéw b) 25
c) ocena budzetu zadania:
Lp. | Kryterium punkty
9. Srodki wtasne 0-5
10. | wplaty uczestnikoéw oferty 0-5
11. | inne zrédta 0-5
12. | ocena rzetelnosci przedstawionej kalkulacji w stosunku 0-5
do zamierzonego zadania
13. | koszt realizacji zadania w przeliczeniu na 1 osobe 0-5
Maksymalna liczba punktéw c) 25

Maksymalna ilos¢ punktow a) + b) + ¢) = 65 (x iloSé oséb w komisji konkursowej)

Dodatkowe uwagi
Organizacja zobowigzana jest do prowadzenia wyodrebnionej ewidencji ksiegowej Srodkéw
otrzymanych na realizacje zadania oraz wydatkéw zwigzanych z jego realizacja.

Informacja o zrealizowanych w 2014 zadaniach publicznych tego samego rodzaju:

Nazwa zadania 2014r.
1. | wakacyjne wedrowki bez natogéw dla dzieci i mtodziezy z terenu
Gminy Chetmek 5.000 zt

Szczegotowych informaciji udziela:
- Janina Swierz tel. 33/844 90 20 — Sekretarz Miejski, - biuro Nr 112
- Agnieszka Rola tel. 33/844 90 25 - biuro Nr 13



