Strategia Rozwoju

Gminy Chelmek
na lata 2021 - 2030

warsztaty dla mieszkancow

RAPORT Z WARSZTATOW WYDOBYWCZYCH W BOBRKU
- konsultacji spotecznych w ramach prac nad

STRATEGIA ROZWOJU GMINY CHELMEK NA LATA 2021-2030.

1. Podstawowe informacje o spotkaniu

URQNEAANN .V Warsztaty wydobywcze dla mieszkancéw - interesariuszy, konsultacji spotecznych
spotkania w ramach prac nad Strategia Rozwoju Gminy Chetmek nalata 2021-2030

Data spotkania
Y IR R i e &l Dom Ludowy w Bobrku, ul. Nadwislanska 150, Bobrek.

Autorzy raportu \ Lidia Klimas

Opracowanie Strategii Rozwoju Gminy Chetmek na lata 2021-2030
17/06/2021 godz. 12.00-14.00

projektu

W ramach
|

Interesariusze procesu, w tym mieszkancy gminy Chetmek, w szczegdlnosci sotectwa

Bobrek.

Moderatorka \ Lidia Klimas, ekspert ds. partycypacji i konsultacji spotecznych

¢ Przedstawiciele Urzedu Miejskiego w Chetmku - pracownicy Urzedu Miejskiego

odpowiedzialni za koordynacje prac nad Strategia rozwoju Gminy.

¢ Przedstawiciele lokalnych organizacji spotecznych.

e Mieszkancy.

Lista uczestnikéw stanowi zatgcznik do raportu

1) Prezentacja kluczowych danych statystycznych dotyczacych Gminy Chelmek
i wnioskéw z nich plynacych.

2) Okreslenie kluczowych wyzwan rozwojowych, wynikajgcych z diagnozy oraz opinii
interesariuszy Strategii Rozwoju.

Metoda \ Prezentacja, dyskusja moderowana.

Uczestnicy/Kki

Inne obecne
osoby

Cele

2. Przebieg spotkania
Warsztat diagnostyczny (otwarte spotkanie z mieszkancami), dotyczyt ustalenia kluczowych zasobéw i wyzwan
w odniesieniu do Strategii Rozwoju Gminy Chelmek na lata 2021-2030.
W pierwszej czesci spotkania:

W ramach prezentacji przedstawiono kluczowe dane statystyczne dotyczace Gminy Chelmek, w takich
obszarach jak: demografia, kapitat spoteczny, polityka spoteczna, infrastruktura techniczna i komunalna,
Srodowisko, gospodarka oraz finanse. Prezentacja z warsztatdw, stanowi zatgcznik do raportu.

Przedstawiono wnioski ptynace z analizy danych oraz okreslono gtéwne wyzwania rozwojowe wynikajace
z nich.

W drugiej czesci uczestnicy zostali zaproszeni do moderowanej dyskusji, ktéra miata na celu okreslenie:

Co naprawde dobrze dziala/ jest mocna strong Gminy?
Co stabo dziala / jest stabosciag Gminy i jej wyzwaniem?

Pytania te zadano uczestnikom spotkania w odniesieniu do réznych grup wiekowych spotecznosci lokalnej:
1. Dzieci do lat 14;

2. Mtodzi uczacy sie(od ok. 15 roku zycia do ok. 24 roku zycia);

3. Rodziny z dzie¢mi;

4. Seniorzy.

Dodatkowo zapytano o sugestie, rekomendacje dotyczgce rozwoju gospodarczego i Srodowiska w Gminie.



i horyzontalnych wyzwan rozwojowych.

3. Wnioski / rekomendacje mieszkanncow w odniesieniu do poszczegoélnych grup wiekowych mieszkancow

DLA DZIECI DO LAT 14:

Co naprawde dobrze dziata

Co stabo dziata

- jest mocng strong Gminy?

¢ Stosunkowo dobrze rozwinieta jest
infrastruktura czasu wolnego, w tym sie¢
placow zabaw, ktére wymagaja jednak
sukcesywnego rozwoju oferty/mozliwosci
kazdego z nich i utrzymania w dobrym stanie.

e Dobrze zorganizowana sie¢ przedszkoli iszkot
podstawowych - nie ma potrzeby rozbudowy sieci,
z punktu widzenia mieszkancéw Bobrka.

e W Bobrku nie brakuje miejsc w przedszkolach, a
posiadana baza infrastrukturalna jest
wystarczajgca, podobnie pomoce dydaktyczne,
ktdére jednak muszg by¢ okresowo aktualizowane
i odnawiane.

e Szkota dysponuje stosunkowo szeroka paleta
pomocy dydaktycznych, m.in. dzieki wspoétpracy
lokalnej (budzet sotecki i budzet obywatelski
(matopolski). Jednak muszg by¢ one na biezaco
odnawiane i aktualizowane.

e Realizowana jest oferta zaje¢ pozalekcyjnych -
szczegdblnie rozbudowane s3 zajecia przyrodnicze.

- jest stabosciag Gminy i jejwyzwaniem?

e Brak jednego placu zabaw w oddalonej czesci

sotectwa.

e W Bobrku staba jest oferta zaje¢ pozaszkolnych

/poza sportowymi/.

o W kontekscie bezpieczenstwa, przede wszystkim

dzieci i mtodziezy, ale tez dorostych mieszkafcéw
gminy, brak jest zapewnienia dostatecznego
bezpieczenstwa m.in. w nastepujacym zakresie:
—ul. Nadwislanska do Krakowskiej i do obwodnicy:
e za malo jest przejs¢ dla pieszych i za stabo
oznakowane sg drogi wokoét szkot,
e nieurzadzone lub Zle urzadzone sg chodniki
wzdtuz drog,
e brakuje parkingéw.

DLA MLODZIEZY POWYZE]J 15 ROKU ZYCIA:

Co naprawde dobrze dziala

Co stabo dziata

- jest mocna strong Gminy?

e Mocng strong gminy sa organizacje zrzeszajgce
mtodziez: Klub Sportowy, Straz Pozarna, Schola.

e Mozliwo$¢ podejmowania studiéw w Panstwowej
Wyzszej Szkole Zawodowej w Os$wiecimiu oraz
mozliwos¢ tworzenia filii uczelni. Sprawia to,
iz mtodziez podejmujaca studia lokalnie, czesciej
pozostaje zwigzana ze swoim miejscem urodzenia /
wychowania i pozostaje w Chelmku.

- jest staboscia Gminy i jej wyzwaniem?

e Brak dobrego dostepu do szkét $rednich
w O$wiecimiu.

Wybér  szkolty  czesto podyktowany  jest
niejednokrotnie  jedynie kwestia ~ dostepnosci

komunikacyjnej, gdyz:
— ,Bobrek Dolny” - ma lepszy transport,
—,Bobrek Dolny” - ma utrudniony transport.

Ksztalcenie mtodych i relacje z réwie$nikami niejako
»przenoszy” sie poza teren gminy, do oSrodkéw
edukacyjnych, w ktérych sie ksztalca. W efekcie
obserwuje sie stabnacy zwigzek/ tozsamo$¢ z gming
i Srodowiskiem lokalnym.

Istnieje duzy problem komunikacyjny w zakresie
dojazdu do Chetmka komunikacjg zbiorowa- brakuje
busa. Utrudnia to milodziezy uczestnictwo w
jakichkolwiek wydarzeniach dedykowanych
mtodym. W Kkonsekwencji wptywa negatywnie
na ksztaltowanie tozsamosci lokalne;.

Brak miejsc i oferty spedzania czasu wolnego dla
mtodziezy Bobrka.




DLA RODZIN Z DZIECMI:

Co naprawde dobrze dziata Co stabo dziala

- jest mocna strong Gminy? - jest stabo$cia Gminy i jej wyzwaniem?

e Dostep do pieknej przyrody (las, woda, krajobraz) | ¢ Braki w =zakresie infrastruktury czasu wolnego,

i blisko$¢ osrodkéw miejskich w ktérych mozna
znalez¢ zatrudnienie, sprawiajg, Ze Bobrek jest
atrakcyjnym miejscem dla osadnictwa (coraz
wiecej mtodych rodzin osiedla sie w nim).

o Istniejaca infrastruktura spedzania czasu wolnego,
w tym kluczowo klub sportowy i jego zaplecze:
—boisko (stuzy tez jako miejsce spotkar),
—trybuny,

—plac zabaw,
—altanki.

w tym:

—brak placu zabaw dla dzieci i dzieci starszych,

—brak parku rowerowego,

—brak miejsca na spotkania w szerszym gronie przy
grillu / ognisku.

Brak $ciezek rowerowych zaréwno rekreacyjnych

jak i komunikacyjnych, w tym wislanej trasy

rOWerowe;j.

Utrudniony dostep do lekarza pierwszego kontaktu

(najblizszy jest w Chetmku), co stwarza szczeg6lne

trudno$ci dla rodzin z dzie¢mi (oraz osé6b starszych).

Dlatego istotnym wyzwaniem jest - utworzenie

oddzialu POZ, w ktérym dyzury mialby lekarz

pierwszego kontaktu (wystarczytoby 2-3 razy

w tygodniu).

DLA SENIOROW:

Co naprawde dobrze dziala

Co stabo dziata

- jest mocna strong Gminy?

e Bobrek posiada preznie dziatajgce stowarzyszenia
senioréow: koto gospodyn wiejskich, kota emerytow
i  rencistow, lokalny zespdt Spiewajacy.
Organizowane s3 przez te grupy / organizacje
zajecia z tworcza propozycja spedzania czasu
wolnego (w tym roéznego rodzaju wycieczki)
oraz angazujace i wigczajace mieszkancow w zycie
spotecznosci lokalnej.

e Seniorzy w

- jest stabo$cia Gminy i jej wyzwaniem?
Bobrku maja utrudniony
lub uniemozliwiony dostep do lekarza (najblizszy
lekarz pierwszego kontaktu jest w Chetmku),
codlaoséb, z trudno$ciami w poruszaniu sie jest
istotnym problemem.

Dlatego jak zauwazono wczes$niej, istotnym
wyzwaniem jest - utworzenie oddzialtu POZ,
w ktérym dyzury miatby lekarz pierwszego kontaktu
(wystarczytoby 2-3 razy w tygodniu).

Istnieje duzy problem komunikacyjny w zakresie
dojazdu do Chetmka komunikacjg zbiorowg- brakuje
busa. Utrudnia to seniorom dostep nie tylko
do lekarza pierwszego kontaktu, ale tez zatatwienia
jakichkolwiek czynnos$ci urzedowych w urzedzie
miejskim czy innych jednostkach gminnych.

Dodatkowe zglaszane aspekty, istotne z punktu widzenia strategicznego rozwoju - kluczowe problemy:

¢ Bobrek nie ma dostatecznej sieci kanalizacji deszczowej. Jest to przyczyna zastoin wody opadowej i roztopowe;j.

Brakuje minimum 20 kilometréw sprawnie dziatajacej kanalizacji.
e [stotnym problemem jest wzmagajaca sie czestotliwo$¢ i moc tapnie¢ w strefie kopalni Janina i Piast.
e Problemem jest brak o$§wietlenia ulic, szczegdlnie Debowej, Krakowskiej i Spokojne;j.

Podczas spotkania dyskutowano réwniez na temat zaprezentowanych danych statystycznych obrazujacych
bardzo niekorzystna sytuacje demograficzna gminy, w tym w zakresie odptywu mtodych i coraz szybciej
postepujacego starzenia sie spoteczenstwa - duzg czes¢ dyskusji poswiecono sytuacji mtodych w gminie
(infrastruktury i oferty dla nich), zwtaszcza w odniesieniu do mtodych z Bobrka.
Wobec wielu zrealizowanych z sukcesem koncepcji rozwojowych i inwestycji, podczas dyskusji
potwierdzono / ustalono, iZ strategiczne znaczenie ma obecnie poszukiwanie i wdrazanie rozwigzan
majacych na celu:
e Poprawe atrakcyjnosci gminy w oczach mtodych - stworzenie warunkéw do spotkan oraz dedykowanej oferty.
e Zwiekszenie dostepnosci do szkoty S$redniej - utworzenie na terenie gminy atrakcyjnej szkoty
ponadpodstawowe;j.
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¢ Inkubowanie i rozw6j inicjatyw majgcych na celu tworzenie atrakcyjnych dla mtodych miejsc pracy.

NA SPOTKANIU ZAPREZENTOWANO KLUCZOWE WSTEPNE KONCEPCJE ROZWOJOWE:

Koncepcja 1

Wstepna koncepcje utworzenia szkoty sredniej w Chelmku z atrakcyjnymi dla mtodych i pozadanymi na
rynku pracy zawodami (zawodami przyszto$ci) w powiazaniu z inkubatorem przedsiebiorczosci, ktory
m.in. dla absolwentéw moégtby stanowi¢ wsparcie w ptynnym przejsciu z rynku edukacji na rynek pracy.
Kluczowym zatozeniem dla tworzenia szkoty, opartej o budynek po szkole $redniej prowadzonej wcze$niej przez
Powiat Oswiecimski, bedzie wysoka jako$¢ wyposazenia i atrakcyjna oferta edukacyjna, oparta o dobrych
specjalistow. Oferta szkoty wedlug wstepnej koncepcji powiazana bylaby z branza IT, w ktérej nieustannie
ros$nie zapotrzebowanie na pracownikow, dajaca rownoczesnie coraz szersze mozliwosci pracy ,z domu” -
pracy zdalne;j.

Uczestnicy spotkania w Bobrku, potwierdzajgc stuszno$¢ wstepnej koncepcji, podkreslali, iz kluczowa jest dobra
analiza planowanych do utworzenia kierunkéw ksztatcenia, gdyz ksztatcenie wptywa na mozliwo$¢ §wiadczenia
okres$lonych ustug lub prowadzenia dziatalno$ci produkcyjnej, dla ktérej potrzebne sa rézne kompetencje
i umiejetnosci.

Koncepcja 2

Istotnym uzupelnieniem pierwszej koncepcji moglaby by¢ rozbudowa istniejacej i dzialajacej od lat
z duzym sukcesem Miejskiej Strefy AktywnoSci Gospodarczej w Chelmku, w ktérej rozwijajace sie zaktady
pracy réwniez potrzebowac¢ bedg wykwalifikowanej kadry.

W tym celu niezbednym bytoby stworzenie niezbednych warunkéw infrastrukturalnych na przylegajacym do
strefy terenie, w tym uporzadkowanie kwestii wtasno$ci, poniewaz na chwile obecng wiekszos¢ dziatek pozostaje
w rekach prywatnych.

Obie koncepcje byly interesujace i pozadane dla uczestnikéw warsztatbw, wtym radnych oraz
przedstawicieli lokalnych instytucji i organizacji, ktérzy przychylnie odniesli sie do proponowanych rozwigzan,
okres§lonych jako niezbedne dla ksztaltowania rozwoju uwzgledniajacego istniejace problemy spoteczno-
gospodarcze.

Zalaczniki

1) Lista obecno$ci na spotkaniu (w posiadaniu Urzedu Miejskiego w Chetmku)
2) Prezentacja ze spotkania



